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Gelebte Vereinbarkeit von Familie und Beruf
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Plattform Familie und Beruf
“Familie ist das hochste Gut und
es gilt sie zu schiitzen!”
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Nutzer im Dialog: '-

Der Einstieg

Digitale Losung zur Vereinbarkeit

von Familie & Beruf




Ein VIP-Bereich fur fruhe Involvierung

Aktive Mitgestaltung durch Sie

* Aufzeigen der Losungsschritte
®* Einladung zum Dialog

= Digitale Befragungen

®* Einflussnahme auf das Ergebnis
®* Einbringung eigener Wunsche

" Interner Bereich mit Zugang

Bitte machen Sie regelmalig mit.

Es gibt fast |14tagig Fortschritte.
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Fur faire Chancen: Unsere IT-Losung zur Vereinbarkeit von Familie und
Beruf

Willkommen auf der _internen” Projektseite

Diese passworigeschutzte Sette hat im Wesentlichen swei Funktioners; Zum emen mochte wir hier alle
Projekt-Interessienan tiefergehund yod detallierter Gber das Projeks und den Fortschritt infarmieran
Tum andecen 51 e echie Mitarben und das Enbringen elgener Impuise und 1dee maghch, Wir 2eigen [+]
higr #56 nicht nur immes wieder sktusiie Zvischenstati des Projektes, sondem geben per Belragungen
suth die Méglichkelt, sch drekt enndiringen und wirklichen Einfiuss auf das Projekt und seine
Entwidklung zu nebmen
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Aktuelles UX-Konzept:

~

Nutzer im Dialog:
Der Einstieg

IT-Losung zur Vereinbarkeit

von Familie & Beruf

Wie Sie sahen, st das Konzept 2u unserer [T-Losung 7ur Vereinbarkelt von Famibe und Beruf schon
siomlich weit fortgeschzton, Dennoch st uns Thre Meinung wod auch Ihre konstruktive Kritik hierzu

Befragung Projekt-Einsteig

Ihre Name

Thre Mail-Adresse

Stadt/Region

Magliche Namen fir die Plattform
O FairfaBe

LI Platform Famidie und Beruf

[l job arvd Family Platform

[ JobFam

[T verFaméer

[ CofaWo (Compatibility of family and work)
L) Faenily job Conrsecnon

O Familie@Beruf Dresden

U Keirer [ Eigener Vorschisg

Eigene Idee flr den Namen?

In welcher Rolle wiirden Sie das System nutzen?
L Arbettgeber(ing L] Arbeitnebmer(ing | BetroMersdr) L] He

Wie wlrden Sie das System primdr nutzen?

V. .
O Beeuflich ) Privat () Beides




Mitentscheidung bei den Namensvorschlagen

= FairFaBe
= Plattform Familie und Beruf

" Job and Family Platform

" JobFam oder Famjob

* VerFamBer (Vereinbarkeit
Familie & Beruf)

* CoFaWo (Compatibility of family
and work)

" Family Job Connection

* Familie@Beruf.Dresden
Heil ;3
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Nutzer im Mittelpunkt: >
Arbeitnehmer*innen l

Wir helfen Arbeitnehmer*innen die Herausforderungen von
Familie und Beruf zu bewaltigen durch eine IT-Losung, die
Informationen in relevanten Themen gepaart mit
Ansprechpartnern Vorort und unterstutzenden Tools liefert.

I2¥IReS



Nutzer im Mittelpunkt: >
Arbeitgeber*innen r

Wir helfen Unternehmen sich als familienfreundlich zu
prasentieren und so neue Mitarbeiter*innen zu gewinnen.
Auch helfen wir beim Erhalt vorhandener Arbeitskrafte durch
Unterstutzung der Umsetzung von Familienfreundlichkeit.

Heil ;3



Nutzergruppe Arbeitnehmer/-innen r

Hauptaufgaben Mitten in der Herausforderung
Vereinbarkeit von Familie & Beruf

" Fursorge fur Familie

= Beruf ausuben

= Auf Notfalle reagieren

" Finanzsicherheit und Planung
= Unterstutzung nutzen

» Betreuungskrafte einsetzen

= Familienplanung

* Antrage und Behordengange

IZTYReS Hahilft



Nutzergruppe Arbeitgeber/-innen r

Hauptaufgaben Betroffen durch Fachkraftemangel,
als Unterstutzer oder Verwaltung

" Fachkrafte erreichen

= Bedarfslucken fullen

= Spontan umplanen

= Steuersparende Unterstutzung
= Mitarbeiter unterstutzen

= Mitarbeiterbindung

®* Personalplanung

" Produktionsplanung

Heil ;T Hahilft



Damit Technik kein Ausschlusskriterium wird:
Teilhabe auf allen Plattformen

= Ziel: Die Vorteile der Digitalisierung
fur alle nutzbar machen

= Status aktueller Moglichkeiten = 00
= Fur altere Windows PCs als Software

* Fur Smartphones und Tablets:
Android, Windows und iOS

* Fur Windows Laptops / PCs
= Fur Windows Terminalrechner

= Weitere Formate in Arbeit
= Teil-Inhalte als Internetseite
= Auszugsweise als Drucksachen

Heil ;T Hahilft



Flyer und Broschure zur Information vorab

" Erster Flyer zur
Vorinformation

* Fur Events, Auslage und
Postversand

®* Einladung zum Dialog
und fruhe Involvierung

= Stetige Anderung als
wachsendes Projekte

Bitte unterstutzen Sie uns
bei der Verbreitung.

I2¥IReS

Plattform Familie und Beruf
“Familie ist das hochste Gut und
es gilt sie zu schiitzen!”

Sozial verantwortliche IT-Lasung
zur Verbesserung der Vereinbarkeit
von Familie und Beruf in Dresden

hilft FFRiReS

Gemeinntitzige GmbH
IT-Losungen fir Menschen DESIGN | DEVELOPMENT | TRAINING

D Delgriggen

L w.. el )
Ve et Dt @ by 19 S

L e e o)

BB on mt fwgat woc g W l—lnth-

e
» Windesareg b den bet

L e

rrmstun fevsmget by Autnfguber et
Sermrtuirngrhtenictiom by Bee Selogriett
. Vo "~

Socktelle vorbeedenst [oneagen
T
B N e e

Gaplaste lnbelty
Au-- tmctin
A Cowdingoe
. -—.n. WA s e e
o Ko

o
N v, — .-.-A-«

Design det kinitigen Lumy

Fmien, € = s wwr Al Jesctes Pimde -a
B o ot o s s bawr b o) -

D i T
L L L

e guppes Lavte wte von e tbeee ba 11

B e e L S T e
b (4t w4 v et ot st
B o g e

www. i-hilll de/fumibe-und-besud

ml\llfl.

) i
“nMM .‘M“
Fa S4 231 I1TRIOM

Bae 118 wen

[IE]ReS

mh—-s-' -o-ﬂ\‘-s—
Fuw +47 301 AdararTe

Semsnsn ¥ [ DUIPS Sunen
Tmmrhem L vas v stren Be der Db

Flattform Familie wed Beruf
Famiis (v dot Michire Gat und
U R

Yot yetwewnrtatne Mz
100 Verhnsstoung de Yormabwen
von fuwbar ved Bared e Donvdem

Bt EERes




Damit wir nicht nur lokal denken:
Aus Dresden uber Sachsen fur Deutschland

Unser Fokus liegt auf Dresden, um
in Burgernahe zu agieren.

" Ende April 2018:

Erste Vorab-Fassung als Software
mit Dresden als Vorreiter-Stadt Zvcan @

* Fir die Zukunft geplant: S
- Vorreiter-Bundesland Sachsen *
- Deutschlandweit als Geste

Nutzen Sie die vollen Vorteile
der Losung in Dresden.

Nordsachsen

- -

Heil ;3




Wichtiger Termine auch fur Sie: | |
Profitieren Sie von aktivem Mitmachen. E‘ —

23042018 Wir wollen in dem

s b M carir fi Rahmen die erste Fassung
achs. Ministerium fur als Desktop-Software
Soziales und .. . ..
Verbraucherschutz uberreichen und mochten
Offizieller Start des Projektes das Sie als Partner darin

durch Uberreichung an die : . : .
Gewinner des ldeenwettbewerbes Optlmal reprasentiert sind.

von Ministerin Klepsch SMS Bitte senden Sie uns lhre
mitsamt Pressevertretung Infos und Logo baldigst 43l

IZTYReS Hahilft



Einbindung
der Partner:
Themenseite 203 Pojkinams 0 Checiste seocime

Desktop-Fas:

o@% Projektname  Gelebte Vereinbarkeit von Familie und Beruf in Dresden
‘ i Uber Dresden 33 Stadtteile © Uber das Projekt
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Einbindung
der Partner:

Einzelseite

Neben Kontaktdaten
und Verlinkungen
werden Logo und ein
individueller Text
angezeigt sowie eine
Hervorhebung.

Und das vollkommen
kostenfrei ... Nutzen
Sie die Gelegenheit.
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Heinrich & Reuter Solutions GmbH

HEINRICH & RCUTDR SOLUTIONS GMEH

Unternehmen - von - L
KMU bis Konzern i m Res

DESIGN | DEVELOFMINT | TRAINING




Dieses Projekt wird gefordert vom Land Sachsen
und der EU - fur die Burger Dresdens

Als Gewinner des ldeenwettbewerbs ,,Demografie,
Familie und Gesundheit"” sind wir froh und stolz,
dass uns das Land Sachsen sowie die EU fordert.

. Europa fordert Sachsen.
* *
* *
* * E S F
* )
Europaischer Sozialfonds *

Europaische Union

Diese MaBnahme wird mitfinanziert durch Steuermittel
auf Grundlage des von den Abgeordneten des Séchsischen
Landtags beschlossenen Haushaltes.




HeiReS als I T-Partner

" Heinrich & Reuter Solutions GmbH

" Design | Development | Training

* Kunden aller Branchen und Grof3en
= Software-Losungen und Mobile Apps
" Nutzer im Fokus — in allen

" Erfolgreich am Markt seit 2012

= Zehn Mitarbeiter, Hauptsitz Dresden
HEINRICH & REUTER SOLUTIONS GMBH

* Macher der Welcome-App-Germany

* Familienfreundlicher Arbeitgeber — auf
fairem Level fur beide Seiten

Heil ;3




IT hilft gGmbH als Verbreiter

= Schwester-Unternehmen von HeiReS

* Gemeinnutzige GmbH fur
sozial gerechte I'T-Projekte

* Grundung Marz 2017 durch Peggy
Reuter-Heinrich als Gesellschafterin

= Betrieb und Entwicklung von digitalen
Losungen (Website, Apps, Software)

* Gemeinnutziger Zweck

* Fur Weltoffenheit und Integration I t
" Fur besseres Lehren und Lernen

* Fur Barrierefreiheit und Inklusion Gemeinnutzige GmbH
= Fur faire Chancen am Arbeitsmarkt fiir sozial gerechte IT-Projekte

IZTYReS Hahilft



Kontaktdaten

HEINRICH & REUTER SOLUTIONS GMBH

[l5Res HaNilft

DESIGN | DEVELOPMENT | TRAINING IT-Losungen fur Menschen

Heinrich & Reuter Solutions GmbH [T hilft gGmbH

Scariastr. 9 | 01277 Dresden Scariastr. 9 | 01277 Dresden
0351 - 65615776 0351 - 31293064
http://www.heires.net http://www.it-hilft.de
info@heires.net info@it-hilft.de

Heil ;T Hahilft



